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Povjerenstvo za izbor i pracenje rada
Agencije za prevenciju korupeije i
koordinaciju borbe protiv korupeije

Broj: 05/8-50-14-841-2/21
Sarajevo, 27. 4. 2021.

Na osnovu ¢lana 18. stav (1) b), au vezi s ¢l. 13. 1 16. Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije
i koordinaciju borbe protiv korupcije ("Sluzbeni glasnik BiH”, br. 103/09 1 58/13), ¢lana 8. Zakona
o ministarskim imenovanjima, imenovanjima Vije¢a ministara i drugim imenovanjima Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/03) i ¢lana 18. Poslovnika Komisije za izbor i
praéenje rada Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, Komisija
objavljuje

JAVNI KONKURS

ZA IMENOVANJE DIREKTORA | DVA ZAMJENIKA DIREKTORA AGENCIJE ZA
PREVENCIJU KORUPCIJE | KOORDINACIJU BORBE PROTIV KORUPCIJE

U Agenciji za prevenciju korupcije 1 koordinaciju borbe protiv korupcije, u skladu s ¢lanom 12.
st. (1) i (2) Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
("Sluzbeni glasnik BiH”, br. 103/09 i 58/13), upraznjena su mjesta direktora i dva zamjenika
direktora:

1/01 Direktor Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
Broj izvrsilaca: jedan (1) izvrsilac

1/02 Zamijenik direktora Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv
korupcije

Broj izvrsilaca: dva (2) izvrSioca

Napomena: Potrebno je u prijavi navesti na koju poziciju ili pozicije se kandidat prijavljuje.
Kandidati koji se budu prijavili za obje pozicije mogu dostaviti jedan primjerak
dokumentacije.
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Kandidati za direktora i zamjenike direktora Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije podlijezu Zakonu o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH”, br. 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12, 87/13 1 41/16).

Takoder, u skladu s ¢lanom 3. Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije, smatrat ¢e se da su u sukobu interesa izabrani zvanic¢nici, nosioci izvrSnih
duznosti, savjetnici ili drugi zvanicnici s javnim ovlastenjima, koji imaju privatni interes, koji uticu
ili mogu uticati na zakonitost, transparentnost, objektivnost i nepristrasnost u obavljanju javnih
duznosti, odnosno u kojima privatni interes Steti ili moze Stetiti javnom interesu.

Kandidat za direktora i dva zamjenika direktora Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije mora, u skladu sa Zakonom o ministarskim imenovanjima, imenovanjima
Vijeca ministara i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine, Zakonom o Agenciji za prevenciju
korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, te u skladu s odredbama Poslovnika Komisije,
ispunjavati sljedece opce 1 posebne uslove:

Opéi uslovi:

— da je stariji od 18 godina;

— da je drzavljanin Bosne 1 Hercegovine;

— da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivi¢no djelo za koje je predvidena kazna
zatvora tri 1 viSe godina;

— da mu nije izrecena zatvorska kazna za krivicno djelo ucinjeno s umisljajem u skladu s
kriviénim zakonima u Bosni 1 Hercegovini;

— da nije otpusten iz drzavne sluzbe u institucijama Bosne i Hercegovine, odnosno entiteta kao
rezultat disciplinske mjere u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije;

— da nije obuhvacen odredbom clana IX. stav 1. Ustava BiH.

Posebni uslovi:

— visoka stru¢na sprema (VII. stepen obrazovanja, odnosno najmanje 240 ECTS po Bolonjskom
procesu skolovanja);

— najmanje pet godina radnog iskustva na rukovodnim poslovima u odgovarajucoj oblasti i visok
profesionalni i moralni ugled.

(Napomena: Pod radnim iskustvom podrazumijeva se isklju¢ivo radno iskustvo nakon
stecene visoke Skolske spreme).

V.

Direktor 1 zamjenici direktora Agencije imenuju se na mandat od pet godina, s moguénoscu jo$
jednog ponovnog izbora.



V.

Dokumenti potrebni za u¢e$¢e na javnom konkursu:

w

10.

vlastoru¢no potpisana biografija (CV), s adresom i telefonskim brojem za kontakt;

ovjerena kopija fakultetske diplome (nostrificirane diplome ako fakultet nije zavrSen u Bosni
bivse SFRJ, a kandidati koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom procesu uz ovjerene
kopije univerzitetskih diploma trebaju dostaviti i ovjerene kopije dodataka univerzitetskih
diploma);

uvjerenje o drzavljanstvu Bosne 1 Hercegovine, ne starije od Sest mjeseci,

dokaz o trazenom radnom iskustvu na rukovode¢im poslovima (potvrda, uvjerenje) u
odgovarajucoj oblasti, izdat od nadlezne institucije, odnosno poslodavca;

vlastoru¢no potpisanu izjavu i ovjerenu kod nadleznog organa da protiv njega nije pokrenut
kriviéni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri 1 viSe godina;
vlastoru¢no potpisanu izjavu i ovjerenu kod nadleznog organa da mu nije izre¢ena zatvorska
kazna za krivicno djelo ucinjeno s umisljajem u skladu s krivicnim zakonima u Bosni i
Hercegovini;

dokaz (ovjerenu izjavu) da nije otpuSten iz drzavne sluzbe u institucijama Bosne i
Hercegovine, odnosno entiteta, kao rezultat disciplinske mjere u periodu od tri godine prije
dana objavljivanja upraznjene pozicije;

ovjerenu izjavu da nije obuhvac¢en odredbom ¢lana IX. stav 1. Ustava BiH;

ovjerenu izjavu o spremnosti odstupanja sa svih funkcija u skladu s ¢lanom 14. Zakona o
Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije;

vlastoru¢no potpisanu izjavu i ovjerenu kod nadleznog organa da je saglasan da se njegovi
liéni podaci mogu koristiti u ovoj konkursnoj proceduri.

Napomena: Dokumenti se dostavljaju u originalu ili kao ovjerene kopije. Predati dokumenti
ne podlijeZu vracanju.

VI.

U skladu s ¢lanom 13. stav (1) Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije i ¢lanom 23. Poslovnika Komisije za izbor i pracenje rada Agencije za prevenciju
korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, kandidati koji budu ispunjavali uslove Javnog
konkursa prolaze provjere koje se provode prilikom imenovanja ¢lanova Vije¢a ministara BiH.

VII.

Na intervju ¢e biti pozvani samo kandidati koji su, u skladu s ¢lanom 13. stav (1) Zakona o
Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, prosli provjere koje se
provode prilikom imenovanja ¢lanova Vije¢a ministara BiH.

Cilj intervjua je utvrdivanje stru¢nosti i 0Sposobljenosti kandidata za obavljanje trazenih zadataka,
te krajnje i ukupne ocjene kandidata.



Kandidat je obavezan otkriti bilo koju ¢injenicu koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slu¢aju
njegovog imenovanja.

VIILI.

Javni konkurs objavljuje se u "Sluzbenom glasniku BiH", ,,Sluzbenom glasniku Brcko Distrikta
BiH* i na internetskoj stranici Parlamentarne skupstine BiH: www.parlament.ba, a obavjesStenje o
Javnom konkursu bit ¢e objavljeno u dnevnim listovima ,, Glas Srpske®, ,,Vecernji list i
,»Oslobodenje®.

Prijavu na Javni konkurs s trazenom dokumentacijom treba dostaviti najkasnije 15 dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH", od kada ¢e se racunati i rokovi.

Prijava s dokumentacijom dostavlja se postom, preporuceno, na adresu:

PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE I HERCEGOVINE

Komisija za izbor i pradenje rada Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije

"JAVNI KONKURS

ZA IMENOVANJE DIREKTORA | DVA ZAMJENIKA DIREKTORA AGENCIJE ZA
PREVENCIJU KORUPCIJE | KOORDINACIJU BORBE PROTIV KORUPCIJE

- NE OTVARATI - "
71 000 Sarajevo, Trg BiH br. 1.

Napomena: Neblagovremene prijave nece biti razmatrane, a nepotpune i neuredne prijave
bit ¢e odbacene.



